
REGIONE SICILIANA
Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione

“GARIBALDI”
Catania

…… del
l'2 9 GU. 2025DELIBERAZIONE N.

OGGETTO: Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la formulazione di graduatoria valida per
eventuali assunzioni a tempo determinato di personale “Dirigente Medico — Disciplina Neonatologia

nonché graduatoria separata di specializzandi a partire dal secondo anno del relativo corso di

specializzazione” - Approvazione graduatoria definitiva specializzandi.

Proposta n. 38 \ del 2?) /iO/Z©ZS

SETTORE PROPONENTE
SETTORE GESTIONE RISORSE UMANE

Il Responsabile del Procedimento Il Dirigente Amministrativo Il Direttore UOC
Settore Gestione Risorse Umane Settore Gestione Risorse Umane Settore Gestione Risorse Umane
D.SS Alessandra Lucia V% Sci “li . . Danielî‘ìîrelli

Registrazione Contabile

Budget Anno Conto Importo Aut.

Budget Anno Conto Importo Aut.

NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilità

Il Dirigente Responsabile
Settore Economico Finanziario e Patrimoniale

(dott. Giovanni Luca Roccella)

Nei locali della sede legale dell'Azienda, Piazza S. Maria di Gesù n. 5. Catania,
il Direttore Generale, Dott. Giuseppe Giammanco,

nominato con Decreto Presidenziale n.32 l/Serv l°/S.G./2024

con l’assistenza del Segretario, Dott. Luca Fallica ha adottato la seguente deliberazione



IL DIRETTORE UOC
"

SETTORE GESTIONE RISORSE UMANE

Visto il D.lgs. n. 165/2001 recante “Norme generali sull ’ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche ”;

Visto il vigente C.C.N.L. relativo al personale della Dirigenza Sanitaria attualmente vigente;

Visto il D.P.R. n. 483 del 10/12/1997 “Regolamento recante la disciplina concorsuale per il

personale dirigenziale del Servizio sanitario nazionale ”;

Visto il Protocollo d’Intesa ex art. 1 D.lgs. 517/1999 e ss.mm.ii. tra Regione Siciliana e l’Università

degli Studi di Catania;

Visto l’art. 1 della Legge di Bilancio 2018, n. 145, con particolare riferimento al comma 547, come
modificato dal Decreto Legge 19 maggio 2020 n. 34, convertito con Legge del 17 luglio 2020, n. 77

e successive modifiche e integrazioni;

Vista la deliberazione n. 1 10 del 30.01.2025 relativa all’adozione del Piano Triennale del Fabbisogno
di Personale 2025-2027;

Dato atto che:
o con deliberazione n. 195 del 01/08/2024 sono state approvate le graduatorie di merito

provvisorie degli specializzati e specializzandi relativamente al profilo di Dirigente
Neonatologo;

. con successiva deliberazione n. 294 del 06/09/2024 quest’ARNAS ha disposto l’approvazione
degli atti e della graduatoria definitiva degli specializzati.

Considerato che al fine di pervenire all’approvazione della graduatoria definitiva degli
specializzandi, si è proceduto alla convocazione dei candidati utilmente collocati, dalla posizione n.
1 alla posizione n. 18 nella graduatoria provvisoria al fine di verificare i titoli dichiarati in seno
all’istanza di partecipazione ai sensi dell’art 6 dell’avviso pubblico (giuste note prot. n. 0019639 del
23/09/2025, prot. n. 0020473 del 02/10/2025 e prot. n. 0020959 del 08/10/2025);

Rilevato che, a conclusione della superiore attività, n. 3 candidati non hanno riscontrato la
convocazione relativa all’espletamento della verifica suindicata e in ossequio all’art. 19 DPR
483/1997 i candidati dichiarati vincitori sono invitati a presentarsi alla convocazione per la verifica
titoli, nel termine e con le modalità stabilite dall ’Amministrazione, a pena di decadenza nei diritti
conseguenti alla partecipazione;

Preso atto che, per quanto sopra, sono da considerare decaduti dalla graduatoria di merito. il Dott.
Leone Guido e la Dott.ssa Leonardi Roberta, Caltabiano Giusi Maria;

Ritenuto, pertanto, di procedere alla approvazione della graduatoria definitiva degli specializzandi,
allegata al presente provvedimento, che costituisce parte integrante e sostanziale —— così come definita



Preso atto che, per quanto sopra, sono da considerare decaduti dalla graduatoria di merito, il Dott.
Leone Guido e la Dott.ssa Leonardi Roberta, Caltabiano Giusi Maria;

Ritenuto, pertanto, di procedere alla approvazione della graduatoria definitiva degli specializzandi,
allegata al presente provvedimento, che costituisce parte integrante e sostanziale — così come definita
all’esito dell’attività di verifica svolta in ordine al possesso dei titoli dichiarati in seno alla domanda
di partecipazione nell’ambito della Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per laformulazione di
graduatoria valida per eventuali assunzioni a tempo determinato di personale “Dirigente Medico —

disciplina Neonatologia, nonche” graduatoria separata di specializzandi a partire dal secondo anno
del relativo corso di specializzazione " al fine di procedere agli adempimenti conseguenziali;

Attestata la legittimità formale e sostanziale dell’odierna proposta e la sua conformità alla normativa
disciplinante la materia trattata., ivi compreso il rispetto della disciplina di cui alla L. 190/2012;

Propone

Per le motivazioni descritte in narrativa, che qui s’intendono integralmente riportate e trascritte. di

disporre:

Approvare la graduatoria definitiva degli specializzandi, allegata al presente provvedimento che
costituisce parte integrante e sostanziale, relativa alla Selezione pubblica, per titoli e colloquio. per
la formulazione di graduatoria valida per eventuali assunzioni a tempo determinato di personale
“Dirigente Medico — disciplina Neonatologia, nonche" graduatoria separata di specializzandi a
partire dal secondo anno del relativo corso di specializzazione ” al fine di procedere agli adempimenti
conseguenziali;

Pubblicare la presente graduatoria definitiva degli specializzandi nell’apposita sezione del sito
internet aziendale;

Fare riserva di assumere ulteriori determinazioni in esito all’attività di verifica con le altre Pubbliche
Amministrazioni relativamente alle dichiarazioni rese dei candidati;

Fare riserva di procedere alla valutazione di eventuali condanne penali o carichi pendenti nella fase
degli adempimenti propedeutici all’atto di assunzione;

Munire la presente deliberazione della clausola dell’esecutività immediata., al fine di poter procedere
ai successivi adempimenti.

Allegato parte integrante: Graduatoria definitiva specializzandi.

Il Direttore UOC
,

.È11ielîorelli
; V

(il
'



***

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della proposta di deliberazione, che qui s’intende riportata e trascritta, quale parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento;

Preso atto della attestazione di legittimità e di conformità alla normativa disciplinante la materia
espressa dal Dirigente che propone la presente deliberazione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e de Direttore Sanitario;

D E L I B E R A

di approvare la superiore proposta, per come formulata dal Dirigente e, pertanto, disporre di:

Approvare la graduatoria definitiva degli specializzandi, allegata al presente provvedimento percostituirne parte integrante e sostanziale, relativa alla Selezione pubblica, per titoli e colloquio, perla formulazione di graduatoria valida per eventuali assunzioni a tempo determinato di personale
“Dirigente Medico — disciplina Neonatologia, nonche" graduatoria separata di specializzandi apartire dal secondo anno del relativo corso di specializzazione ” al fine di procedere agli adempimenti
conseguenziali;

Pubblicare la presente graduatoria definitiva nell’apposita sezione del sito internet aziendale;

Fare riserva di assumere ulteriori determinazioni in esito all’attività di verifica con le altre Pubbliche
Amministrazioni relativamente alle dichiarazioni rese dei candidati;

Fare riserva di procedere alla valutazione di eventuali condanne penali o carichi pendenti nella fasedegli adempimenti propedeutici all’atto di assunzione;

Munire la presente deliberazione della clausola dell’esecutività immediata, al fine di poter procedereai successivi adempimenti.

Allegato parte integrante: Graduatoria definitiva specializzandi.
l

/

IL DIR T RE AMMINISTRATIVO
(Dott. C rne Fa Antonio Ferrara)

\/
IL DIRETT E GENERALE
(Dott. Giuse e Giammanco)



Copia della presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo dell’Azienda il giorno

e ritirata il giorno

L’addetto alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo dell’Azienda dal
al - ai sensi dell’art.65 l.r. n.25/93, così come sostituito dall’art.53 l.r. n.30/93—e
contro la stessa non è stata prodotta opposizione.

Catania —_——__
Il Direttore Amministrativo

Inviata all’Assessorato Regionale della Salute il Prot. n.

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

La presente deliberazione è esecutiva:
% immediatamente
El perche' sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione
Cl a seguito del controllo preventivo effettuato dall’Assessorato Regionale per la Sanità:a. nota di approvazione prot. n. del

b. per decorrenza del termine

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE



_
=…

_
.……£

me.m—.

……

mod

noa

:…

to…

<M<m

Ob05:2

….

mm.?

……

8.0

825%…

5355…

mz;

:

m.m—.

.2

ad

mom

Éoìo

<ZFm<É

.…<Fw…È

……

mm.m—.

……

mad

mom

Cooè…o

<M<EU

OZ<L…ÈmE

m…

N.h—.

»_

No

33

Sb:

».

<ZZ<E<Z

E…:NNaèbm

__

mv.n

—.

>_

mv.o

maîìQ

_…

<DZ<Z<

……ZOMM<UU<E

…:

ch.wv

È

Nvo;

maa_\uo\m_

<ZE…EmEO

<H<O<

<…>254mm

@

nm.w-.

…:

mm…o

ÈÎRQD

O…ZOHZ<

….5m:2<2m

<È.OE

……

Nn.v.mv

@…

wmv…m

mao-\N_BN

<F…EG

<FmOU

…E

>

va.m—.

@…

_Nm.o

vaaîî<î

<ZEm>……

O……HEOZ

@

@NN.QN

2

mmm;

$îìoìo

<x3<4

O»5mQ&<ÒUE

……

mvm…cm

…:

mvw…w

mao—\mîom

CZ_ZOFZ<

E…:zfiì

@…

mmm.oN

cm

396

«amicio…

<UUOZEUm

<brmzzo,wz<

<ZE<Z

<UUOZEUm

…

N®.°N

om

Nw_o

oao.îoîmm

<È…ÒZOU

<Èìm0m

<UUOM

…

hmv.vN

om

Èv…v

woîàoàm

QUE…—Dmn…

<toî

_

o.Sob

o…:co=oU

o…uu2==…—

:SF

33.355

«3852

«EQ

oEQZ

oEc=uc…v

—QZ<NN—A<—U…f—m

<EOH<DQÉU

<.OOAOP<ZOMZ

<ZEÈUwE

-mZO…N<NNESU…—mm

5

OwZOU

O>E>Èmfl

w.…….D

OZZ<

OQZOU@m

J<Q

…ma—(S;…—

<

EZ<NNSÉU…EW

E

<>.ÈZEMQ

<EOH<DQ<ZU


